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１【有価証券報告書の訂正報告書の提出理由】
　2021年６月23日に提出しました第13期（自　2020年４月１日　至　2021年３月31日）有価証券報告書の記載事項の一

部に誤りがありましたので、これを訂正するため有価証券報告書の訂正報告書を提出するものであります。

 

２【訂正事項】
第一部　企業情報

第１　企業の概況

１　主要な経営指標等の推移

(1）連結経営指標等

５　従業員の状況

(1）連結会社の状況

 

３【訂正箇所】
　訂正箇所は＿＿＿を付して表示しております。

 

第一部【企業情報】

第１【企業の概況】

１【主要な経営指標等の推移】

（１）連結経営指標等

　　（訂正前）

回次 第９期 第10期 第11期 第12期 第13期

決算年月 2017年３月 2018年３月 2019年３月 2020年３月 2021年３月

（省略）

従業員数
（人）

16,452 22,143 38,954 45,179 49,434

(外、平均臨時雇用者数) (16,202) (15,669) (6,480) (5,595) (5,326)

（注）（省略）

 

　　（訂正後）

回次 第９期 第10期 第11期 第12期 第13期

決算年月 2017年３月 2018年３月 2019年３月 2020年３月 2021年３月

（省略）

従業員数
（人）

16,452 22,143 38,954 45,179 47,901

(外、平均臨時雇用者数) (16,202) (15,669) (6,480) (5,595) (5,326)

（注）（省略）
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５【従業員の状況】

（１）連結会社の状況

　　（訂正前）

 2021年３月31日現在

セグメントの名称 従業員数（人）

Staffing 26,103 (2,518)

Career 3,629 (662)

Professional Outsourcing 12,064 (651)

Solution 537 (74)

Asia Pacific 5,808 (509)

全社及びその他事業 1,293 (912)

合計 49,434 (5,326)

（注）（省略）

 

　　（訂正後）

 2021年３月31日現在

セグメントの名称 従業員数（人）

Staffing 26,103 (2,518)

Career 3,629 (662)

Professional Outsourcing 10,487 (651)

Solution 537 (74)

Asia Pacific 5,849 (509)

全社及びその他事業 1,296 (912)

合計 47,901 (5,326)

（注）（省略）
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