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１【有価証券報告書の訂正報告書の提出理由】
　2019年６月21日に提出した第94期（自　2018年４月１日　至　2019年３月31日）有価証券報告書の記載事項の一部に

訂正すべき事項がありましたので、これを訂正するため、有価証券報告書の訂正報告書を提出するものです。

 

２【訂正事項】
第一部　企業情報

第４　提出会社の状況

４　コーポレート・ガバナンスの状況等

(4）役員の報酬等

 

３【訂正箇所】
　訂正箇所は、＿＿＿を付して表示しております。

 

第一部【企業情報】

第４【提出会社の状況】

４【コーポレート・ガバナンスの状況等】

（４）【役員の報酬等】

　　（訂正前）

①役員区分ごとの報酬等の総額、報酬等の種類別の総額及び対象となる役員の員数

役員区分
報酬等の総額
（百万円）

報酬等の種類別の総額（百万円）
支給人員
（名）固定報酬

（基本報酬）

業績連動報酬

（賞与）

取締役

(社外取締役を除く)
356 262 94 8

監査役

(社外監査役を除く)
72 72 － 2

社外役員 118 118 － 8

（注）１．当社は2019年６月21日開催の第94回定時株主総会における承認を経て、監査役会設置会社から指名委員

会等設置会社へ移行しておりますが、上記においては当事業年度における当社の取締役及び監査役の報

酬等の総額及び員数を記載しております。

２．当事業年度末現在の取締役は９名、監査役は５名であります。

３．上記には、当事業年度中に退任した取締役３名及び監査役１名を含んでおります。

４．取締役の報酬額は、2016年６月29日開催の第91回定時株主総会において、使用人兼務取締役に対する使

用人分給与を除き月額49百万円以内（うち社外取締役月額６百万円以内）と決議されております。

５．監査役の報酬額は、2007年６月28日開催の第82回定時株主総会において、月額17百万円以内と決議され

ております。

６．取締役の基本報酬のうち、株式取得型報酬は28百万円であります。

７．取締役の賞与額は、2006年６月29日開催の第81回定時株主総会において、社外取締役以外の取締役に対

し年額１億70百万円以内と決議されており、その具体的な支給額は、事業年度の終了後、当該事業年度

の親会社株主に帰属する当期純利益及び連結経常利益を指標として算定されます。

 

②役員の報酬等の額の決定に関する方針

（省略）
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　　（訂正後）

①役員区分ごとの報酬等の総額、報酬等の種類別の総額及び対象となる役員の員数

役員区分
報酬等の総額
（百万円）

報酬等の種類別の総額（百万円）
支給人員
（名）固定報酬

（基本報酬）

業績連動報酬

（賞与）

取締役

(社外取締役を除く)
246 246 － 8

監査役

(社外監査役を除く)
72 72 － 2

社外役員 117 117 － 8

（注）１．当社は2019年６月21日開催の第94回定時株主総会における承認を経て、監査役会設置会社から指名委員

会等設置会社へ移行しておりますが、上記においては当事業年度における当社の取締役及び監査役の報

酬等の総額及び員数を記載しております。

２．当事業年度末現在の取締役は９名、監査役は５名であります。

３．上記には、当事業年度中に退任した取締役３名及び監査役１名を含んでおります。

４．取締役の報酬額は、2016年６月29日開催の第91回定時株主総会において、使用人兼務取締役に対する使

用人分給与を除き月額49百万円以内（うち社外取締役月額６百万円以内）と決議されております。

５．監査役の報酬額は、2007年６月28日開催の第82回定時株主総会において、月額17百万円以内と決議され

ております。

６．取締役の基本報酬のうち、株式取得型報酬は26百万円であります。

７．取締役の賞与額は、2006年６月29日開催の第81回定時株主総会において、社外取締役以外の取締役に対

し年額１億70百万円以内と決議されており、その具体的な支給額は、事業年度の終了後、当該事業年度

の親会社株主に帰属する当期純利益及び連結経常利益を指標として算定されます。

 

②役員の報酬等の額の決定に関する方針

（省略）
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