
【表紙】  

【提出書類】 臨時報告書

【提出先】 関東財務局長

【提出日】 2023年３月28日

【会社名】 株式会社クラウドワークス

【英訳名】 CrowdWorks Inc.

【代表者の役職氏名】 代表取締役社長　吉田　浩一郎

【本店の所在の場所】 東京都渋谷区恵比寿四丁目20番３号

【電話番号】 03-6450-2926

【事務連絡者氏名】 取締役　月井　貴紹

【最寄りの連絡場所】 東京都渋谷区恵比寿四丁目20番３号

【電話番号】 03-6450-2926

【事務連絡者氏名】 取締役　月井　貴紹

【縦覧に供する場所】 株式会社東京証券取引所

　(東京都中央区日本橋兜町２番１号)
 

EDINET提出書類

株式会社クラウドワークス(E31019)

臨時報告書

1/3



１【提出理由】

　当社は、2023年３月28日開催の取締役会において、株式会社シューマツワーカーの株式を取得し、子会社化すること

について決議いたしました。本株式取得は、特定子会社の異動を伴う子会社取得に該当するため、金融商品取引法第24

条の5第4項及び企業内容等の開示に関する内閣府令第19条第2項第3号及び第8号の2の規定に基づき、本臨時報告書を提

出するものであります。

 

２【報告内容】

１．特定子会社の異動(企業内容等の開示に関する内閣府令第19条第2項第3号に基づく報告内容)

（１）当該異動に係る特定子会社の商号、住所、代表者の氏名、資本金及び事業の内容

①商号 株式会社シューマツワーカー

②本店の所在地 東京都渋谷区円山町28番３号

③代表者の氏名 代表取締役　松村　幸弥

④資本金の額 100,000千円

⑤事業の内容 副業マッチングプラットフォームの運営
 

 
（２）当該異動の前後における当社の所有に係る当該特定子会社の議決権の数及び当該特定子会社の総株主等の議決権

に対する割合

①当社の所有に係る当該特定子会社の議決権の数

異動前 ― 個

異動後 11,857 個
 

②当該特定子会社の総株主等の議決権に対する割合

異動前 ― ％

異動後 62.6 ％
 

 
（３）当該異動の理由及び年月日

①異動の理由

　当社が、株式会社シューマツワーカーの株式を取得することにより、同社に対する出資の額が当社の資本金の額の

100分の10以上に相当し、特定子会社に該当するためであります。

②異動の年月日

2023年４月５日(予定)

 
２．子会社取得の決定(企業内容等の開示に関する内閣府令第19条第2項第8号の2に基づく報告内容)

（１）取得対象子会社の概要

①商号、本店の所在地、代表者の氏名、資本金の額、純資産の額、総資産の額及び事業の内容

商号 株式会社シューマツワーカー

本店の所在地 東京都渋谷区円山町28番３号

代表者の氏名 代表取締役　松村　幸弥

資本金の額 100,000千円

純資産の額 126,754千円

総資産の額 484,951千円

事業の内容 副業マッチングプラットフォームの運営
 

 

②直近３年間に終了した各事業年度の売上高、営業利益、経常利益及び純利益

決算期 2020年６月期 2021年６月期 2022年６月期

売上高 520,131千円 930,616千円 1,290,130千円

営業損失（△） △109,281千円 △75,791千円 △174,582千円

経常損失（△） △110,191千円 △74,127千円 △171,197千円
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当期純損失（△） △110,481千円 △74,418千円 △171,487千円
 

 
③提出会社との間の資本関係、人的関係及び取引関係

資本関係 該当事項はありません。

人的関係 該当事項はありません。

取引関係 該当事項はありません。
 

 
（２）取得対象子会社に関する子会社取得の目的

　当社は「個のためのインフラになる」をミッションに、新しい働き方の選択肢を社会に提供すべく、企業と個人と

をオンライン上でつなぐ人材マッチングプラットフォームの拡大に努めてまいりました。現在当社のプラットフォー

ムに登録するクライアント企業は87.5万社、登録ワーカーは542万人を突破し、人材マッチング市場のリーディングカ

ンパニーとしての地位を確立しております。また昨今、企業や個人の働き方に関する価値観の多様化に伴い、外部の

専門人材（副業者・フリーランス）を活用する企業の増加や、副業に取り組むワーカーが増加するなど、副業市場が

活発化しております。特に、ハイスキルな副業者に特化した新たなサービス「クラウドリンクス」においては、大手

企業に勤めるハイスキル副業人材の登録が9万人を突破するなど急成長を遂げております。

　株式会社シューマツワーカーは2016年の設立以来、「ハタラクを自由化し人生の可能性を広げる」をミッションに

新しい働き方を安定化／一般化すべく、優秀な副業人材と企業とをマッチングするプラットフォームを運営し、新し

い日本のライフスタイルを創出しています。

　当社は株式会社シューマツワーカーをグループ会社として迎えることにより、当社が注力する副業領域でのクライ

アントに対してより幅広い人材の提供が可能になることに加え、ワーカーに対してもより多くの働く機会を提供する

事が可能になり、当社のビジョンである「日本で最もたくさんの人に報酬を届ける会社になる」の実現と収益機会の

拡大に寄与すると考えております。

　以上により、株式会社シューマツワーカーをグループ会社として迎えることが中長期的な当社の副業領域における

事業基盤の強化や事業価値向上に繋がるものと判断し、同社の子会社化を決定いたしました。

　なお、当社の過去３年間の経営改善ノウハウを投下し、「投資先行赤字型経営」から「生産性向上による黒字再投

資型経営」へ早期の移行を図ってまいります。

 
（３）取得対象子会社に関する子会社取得の対価の額

株式取得価額 1,159,911 千円

アドバイザリー費用等（概算額） 6,500 千円

合計（概算額） 1,166,411 千円
 

 
以上
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