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１【提出理由】

　当社は、平成28年９月15日付の取締役会にて株式会社ビジネスネットコーポレーションの発行済み株式の79.06％を取

得し、子会社化することを決議いたしましたので、金融商品取引法第24条の５第４項及び企業内容等の開示に関する内

閣府令第19条第２項第３号並びに第８号の２の規定に基づき、本臨時報告書を提出するものであります。

 

２【報告内容】

１．特定子会社の異動について（企業内容等の開示に関する内閣府令第19条第２項第３号に基づく報告内）

（１）当該異動に係る特定子会社の名称、住所、代表者の氏名、資本金及び事業の内容　

①名称 ：株式会社ビジネスネットコーポレーション

②住所 ：東京都文京区本郷一丁目28番34号

③代表者の氏名 ：代表取締役 降旗 真寿幸

④資本金 ：80,500千円

⑤事業の内容 ：人事総務業務のコンサルテーション

 人事業務フロントシステムの開発と提供
 

 

（２）当該異動の前後における当社の所有に係る当該特定子会社の議決権の数及び当該特定子会社の総株主等の議決

権に対する割合

①当社の所有に係る当該特定子会社の議決権の数

異動前 ： ― 個 (うち間接所有：― 個）

異動後 ：1,273個 (うち間接所有：― 個）
 

②当該特定子会社の総株主等の議決権に対する割合

異動前 ： ― ％ (うち間接所有：― ％）

異動後 ：79.06％ (うち間接所有：― ％）
 

（３）当該異動の理由及びその年月日

①異動の理由
 
 

：平成28年９月15日付の取締役会にて、株式会社ビジネスネットコーポレーションの発

行済み株式の79.08％を取得し、子会社化することを決議いたしました。

 

これに伴い、同社の純資産の額が当社の純資産の額の100分の30以上、同社の資本金

の額が当社の資本金の100分の10％以上に相当し、特定子会社に該当するためであり

ます。

②異動の年月日 ：平成28年10月３日（予定）
 

 
２．子会社取得の決定について（企業内容等の開示に関する内閣府令第19条第２項第８号の２に基づく報告）

（１）取得対象子会社に関する事項

①商号 株式会社ビジネスネットコーポレーション

②本店の所在地 東京都文京区本郷一丁目28番34号

③代表者の氏名 代表取締役 降旗 真寿幸

④資本金 80,500千円

⑤純資産 308,620千円

⑥総資産 574,132千円

⑦事業内容

 
人事総務業務のコンサルテーション

人事業務フロントシステムの開発と提供

⑨当該会社の最近３年間の経営成績及び財政状態（単体）

決算期 平成26年３月期 平成27年３月期 平成28年３月期

売上高 1,038,918千円 1,013,197千円 883,438千円
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営業利益 75,044千円 108,432千円 50,054千円

経常利益 57,149千円 105,674千円 52,708千円

当期純利益 34,661千円 58,330千円 35,156千円

⑨提出会社との間の

資本関係、人的関

係及び取引関係

資本会計 記載すべき取引関係はございません。

人的関係 記載すべき取引関係はございません。

取引関係 記載すべき取引関係はございません。
 

（２）取得対象子会社に関する子会社取得の目的

　株式会社ビジネスネットコーポレーションは大手企業の人事総務部門に対し、業務プロセスに着目したコンサル

テーションを行い、業務の効率化に資するフロントシステムを、顧客ごとにカスタマイズし開発、提供しておりま

す。同社の提供する「人財CuBe」は、目標管理、人事考課などを中心に人材の採用から、その後の評価、育成、異動

など、人事に関わる様々なプロセスにおいて従業員と人事部門を結ぶシステムです。また、勤怠管理や人事諸届など

のプロセスをシステム化する「就業CuBe」、稟議申請や承認ワークフローなどを効率化する「申請CuBe」、立替交通

費などの精算プロセスを効率化する「精算CuBe」などを提供しております。

 一方、当社は社会保険、労働保険に関する業務支援ソフト「社労夢」シリーズを、1,800を超える社会保険労務士事

務所を中心にクラウドサービスで提供しており、一般企業の人事総務部門にも同様のサービスとして「社労夢Company

Edition」、「社労夢Company Edition Lite」の提供を開始しております。

 両社は共に人事総務関連業務の効率化に資する業務支援ソフトを開発、提供しているものの、製品・サービスの領

域は異なっております。また、大企業マーケットに強みを持つ株式会社ビジネスネットコーポレーションと、クラウ

ドサービスに強みを持つ当社との、営業、開発、サービス提供に関するノウハウを共有、補完することで、エムケイ

システムグループとして、より大きな付加価値を提供できると考え、株式会社ビジネスネットコーポレーションの株

式を取得するものであります。

 

（３）取得対象子会社に関する子会社取得の対価の額

株式会社ビジネスネットコーポレーションの普通株式 576,592千円

アドバイザリー費用（概算額） 25,000千円

合計（概算額） 601,592千円
 

以上
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