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１【提出理由】

　平成28年６月17日開催の当社第94回定時株主総会において、決議事項が決議されましたので、金融商品取引法第24条

の５第４項および企業内容等の開示に関する内閣府令第19条第２項第９号の２の規定に基づき、本報告書を提出するも

のであります。

 

２【報告内容】

(1）当該株主総会が開催された年月日

平成28年６月17日

 

(2）当該決議事項の内容

第１号議案　剰余金の配当の件

期末配当に関する事項

　当社普通株式１株につき金３円

 

第２号議案　取締役７名選任の件

取締役として、加藤好文、下條弘、三浦達也、太刀川克己、前田佳彦、佃和夫および北修爾を選任す

る。

 

第３号議案　監査役４名選任の件

監査役として、長濱哲郎、中谷正一、田原信之および草尾光一を選任する。

 

第４号議案　取締役に対する株式報酬型ストック・オプションに関する報酬等の決定の件

平成19年６月27日開催の第85回定時株主総会においてご承認いただいた報酬額の範囲内で、取締役

（社外取締役を除く）に対する株式報酬型ストック・オプションとして新株予約権を割り当てる。
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(3）当該決議事項に対する賛成、反対および棄権の意思の表示に係る議決権の数、当該決議事項が可決されるための要

件ならびに当該決議の結果

決議事項 賛成（個） 反対（個） 棄権（個） 可決要件
決議の結果

（賛成の割合）

第１号議案 355,056 834 100 （注）１ 可決（96.31％）

第２号議案    （注）２  

加藤 好文 353,510 2,405 100  可決（95.88％）

下條 弘 354,201 1,714 100  可決（96.07％）

三浦 達也 354,155 1,760 100  可決（96.06％）

太刀川 克己 354,151 1,764 100  可決（96.05％）

前田 佳彦 354,135 1,780 100  可決（96.05％）

佃 和夫 353,781 2,134 100  可決（95.95％）

北 修爾 354,268 1,647 100  可決（96.09％）

第３号議案    （注）２  

長濱 哲郎 347,533 8,354 100  可決（94.27％）

中谷 正一 347,406 8,481 100  可決（94.23％）

田原 信之 274,217 81,670 100  可決（74.38％）

草尾 光一 355,013 875 100  可決（96.30％）

第４号議案 351,811 4,113 100 （注）１ 可決（95.42％）

（注）１．出席した議決権を行使することができる株主の議決権の過半数の賛成であります。

２．議決権を行使することができる株主の議決権の３分の１以上を有する株主の出席および出席した当該株主の

議決権の過半数の賛成であります。

 

(4）議決権の数に株主総会に出席した株主の議決権の数の一部を加算しなかった理由

　本総会前日までの事前行使分および当日出席の一部の株主から各議案の賛否に関して確認できたものを合計したこ

とにより可決要件を満たし、会社法上適法に決議が成立したため、本総会当日出席の株主の議決権のうち、賛成、反

対および棄権の確認ができていない議決権数は加算しておりません。

 

以　上
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