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１ 【有価証券報告書の訂正報告書の提出理由】

平成23年６月20日に提出いたしました第60期（自　平成22年３月21日　至　平成23年３月20日）有価証券

報告書の記載事項の一部に誤りがありましたので、これを訂正するため有価証券報告書の訂正報告書を提

出するものであります。

　

２ 【訂正事項】

　第一部　企業情報

　第１　企業の概況

　５　従業員の状況

　（1）提出会社の状況

　

３ 【訂正箇所】

訂正箇所は　　を付して表示しております。

　
第一部　【企業情報】

第１　【企業の概況】

５　【従業員の状況】

（1）提出会社の状況

　

（訂正前）

事業部門別の従業員数を示すと次のとおりであります。

平成23年３月20日現在

事業部門別 従業員数(名)

貨物運送事業 459

倉庫事業 565

その他事業 46

管理推進本部・営業推進本部 17

合計 1,087

(注)　従業員数は就業人員であり、パートナー社員及び嘱託社員を含めております。

　

平成23年３月20日現在

従業員数(名) 平均年齢(歳) 平均勤続年数(年) 平均年間給与(千円)

1,087 43.8 11.6 299

(注) １　従業員数は就業人員であり、パートナー社員及び嘱託社員を含めております。

２　平均年齢、平均勤続年数、および平均年間給与は、正社員(451人)にて算出しております。

３　平均年間給与は、賞与及び基準外賃金を含んでおります。

４　従業員数が前事業年度に比べ176名減少しておりますが、主として平成22年11月30日付で中川支店管轄の営業

所を閉鎖したことに伴うものであります。

　　

（訂正後）

事業部門別の従業員数を示すと次のとおりであります。

平成23年３月20日現在

事業部門別 従業員数(名)

貨物運送事業 459

倉庫事業 565
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その他事業 46

管理推進本部・営業推進本部 17

合計 1,087

(注)　従業員数は就業人員であり、パートナー社員及び嘱託社員を含めております。

　

平成23年３月20日現在

従業員数(名) 平均年齢(歳) 平均勤続年数(年) 平均年間給与(千円)

1,087 43.8 11.6 4,849

(注) １　従業員数は就業人員であり、パートナー社員及び嘱託社員を含めております。

２　平均年齢、平均勤続年数、および平均年間給与は、正社員(451人)にて算出しております。

３　平均年間給与は、賞与及び基準外賃金を含んでおります。

４　従業員数が前事業年度に比べ176名減少しておりますが、主として平成22年11月30日付で中川支店管轄の営業

所を閉鎖したことに伴うものであります。
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