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１【有価証券報告書の訂正報告書の提出理由】
　平成22年３月25日に提出いたしました第23期（自　平成21年１月１日　至　平成21年12月31日）の有価証券報告書の記載事項

の一部に訂正すべき事項がありましたので、これを訂正するため有価証券報告書の訂正報告書を提出するものであります。

 

２【訂正事項】
第一部　企業情報

第２　事業の状況

７　財政状態、経営成績及びキャッシュ・フローの状況の分析

２．事業等のリスクに記載した重要事象等についての分析・検討内容及び当該重要事象等を解消し、又は改善するた

めの対応策

 

３【訂正箇所】
　訂正箇所は＿線で示しております。

 

第一部【企業情報】

第２【事業の状況】

７【財政状態、経営成績及びキャッシュ・フローの状況の分析】

２．事業等のリスクに記載した重要事象等についての分析・検討内容及び当該重要事象等を解消し、又は改善するための対

応策

　　（訂正前）

　「第２　事業の状況　４　事業等のリスク」に記載しております。

 

　　（訂正後）

　当事業年度は、現在の厳しい経済環境においても十分な営業生産性が得られるための営業体制の再構築と、経費の大幅削

減に努力してまいりました。

　営業体制の再構築にあたっては、激減した求人量に対して求人決定率の向上を図るため、全社的に求人担当制を導入し、

当社から求人企業に推薦する人材の入社決定率が向上いたしました。一方、経費削減にあたっては、平成21年１月の希望退

職制度実施をはじめとして人的コストの見直し、オフィスの賃借料、情報システム関連費用、登録者募集費用等、全経費の

見直しを実施いたしました。その結果、平成22年１月の経費水準は前事業年度中の月間経費と比較して約半額まで抑制す

ることができ、当事業年度は損失計上となったものの、今後に向けての体制を整えました。

　平成22年度においては、平成21年度第４四半期から取り組んでいる営業体制の再構築による営業生産性の向上が寄与し、

年度の早期から単月黒字が、そして通年においても営業黒字に転じることが見込まれております。また、当事業年度末の現

金及び現金同等物が629百万円あり、平成22年度の運営に支障がない見通しであります。
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